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ANALISI PENSIONAMENTI ANNI 2019 e 2020

Per annualità 2019 risultanti pensionamenti per numero di vigili di 541 ±3%
Per annualità 2020 risultanti pensionamenti per numero di vigili di 753 ±3%

2019
Personale Operativo Totali unità 1959 1958 1957
Capo Reparto 4147 409 58 25
Capo Squadra Esperto 3530 7 4 \
Capo Squadra 2586 1 \ \
Vigile del Fuoco Coordinatore 7894 12 3 1
Vigile del fuoco Esperto 5772 1 \ \
Vigile Del Fuoco 4310 \ \ \
Specializzazioni + AIB Capi reparto e Capi Squadra  20 \ \

TOTALE = 450 65 26

2020
Personale Operativo Totali unità 1960 1959 1958
Capo Reparto 5304 524 86 29
Capo Squadra Esperto 2451 34 1 \
Capo Squadra 2450 5 \ \
Vigile del Fuoco Coordinatore 8210 26 8 2
Vigile del fuoco Esperto 7012 \ \ \
Vigile Del Fuoco 3034 \ \ \
Specializzazioni + AIB Capi reparto e Capi Squadra  38 \ \

TOTALE = 627 95 31
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Dati estrapolati dal confronto tra i ruoli di anzianità 2019 e 2020 della DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE
UMANE
Analisi  del  solo  personale  operativo  nella  qualifica  di  Vigili  del  Fuoco,  Capo Squadra,  Capo Reparto  e  delle
specializzazioni quale Nautici Sommozzatori Radioriparatori Soccorso Aereo più personale AIB 

Da questa breve analisi che tiene in considerazione anche i passaggi di qualifica, si denota anche l'aumento del
personale facente parte dei ruoli dei Capi Reparto, che hanno avuto un incremento del 27% e una diminuzione
del  29%  per  quella  “base”  dei  Vigili  del  Fuoco.  Tutto  questo  conferma la  sempre  maggior  età  media  del
personale operativo.

A tutto quanto sopra esposto,  si  aggiunge il  non svolgimento del  concorso per  passaggio di  qualifica Capo
Squadra (01/01/2020), che inevitabilmente andrà a sottrarre altre unità VF

Roma, 4 febbraio 2021

Il Direttivo del Comitato             
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